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[.CHARATERYSTYKA SZKOLY

W Szkole Podstawowej w Tuliglowach daiesie sz&cioklasowa szkota — po jednym
oddziale w kadej grupie wiekowej i 1 oddziat przedszkolny. ©&zczay do niej dzieci
z obwodu wsi Tuligtowy. Wszyscy uczniowie realig@bowizek szkolny.

W Klasie uczy siprzecétnie okoto 10 ucznidw, tokeogdlna liczba uczniow z oddziatem
przedszkolnym ksztattuje ¢siw granicach siedemdziesiu oséb. Po ukitczeniu szkoty
miodziez dojezdza do Gimnazjum w Rokietnicy.

Ze wzgidu na niewiell ilos¢ dzieci - na niektorych zegiach hczy sk klasy.
Organem prowadzym szko¢ jest Gmina Rokietnica

W szkole pracuje 7 petnoetatowych nauczycieli i 2peirozatrudnionyciNajwickszy

grupe stanowsy nauczyciele dyplomowani Nauczyciele systematyczmhoskonal swop
wiedz i umiegtnosci poprzez aktywne uczestnictwo w formach wetnanych (WDN,
konferencje, posiedzenia rady pedagogicznej, sp@kaespotdw, warsztaty, spotkania
z rodzicami) oraz w formach zewmmznych (kursy doskonate, konferencje, spotkania
metodyczne, warsztaty a takformy szkolé on- line)Sredni sta kadry —okoto20 lat.

Kierownictwo szkoty jest jednoosobowe. Spyaadministracyjne wszystkich szkot
zterenu gminy prowadzi Gminny Zesp6t Administragyj Ekonomiczny Szkot
w Rokietnicy. W szkole pracuje dwie sptaczki i jeden konserwator.

Budynek, w ktorym migci si¢ szkota usytuowany jest przy gtéwnej drodze w angj
CZeSCi miejsScowdci. Przy szkole znajduje Sl ogolnodosipny,
plac zabaw oraz dwa boiska.

Placowka dysponuje 9 salami lekcyjnymi, w tym 2goseiniami komputerowymi,
Swietlica oraz bibliote. Szkota w miag posiadanychsrodkéw wzbogaca swgjbaz
dydaktyczi. Znaczna og¢ srodkéw finansowych na zakup pomocy naukowych- pdzho
zrealizacji programow unijnych igdowych.

Il. MISJA SZKOLY

Nasza placowka wspiera rodziw procesie wychowania i nauczania poprzez stwazan
uczniom optymalnych warunkoéw do ich prawidtowegeszechstronnego rozwoju orgasle
wspOtpracuje z biiszym i dalszym otoczeniem dziajajdla dobra spotecz&a szkolnej,
lokalnej oraz spotecastwa polskiego.

1) We wszystkich dziataniach kierujemy ¢ siwyznawanymi wartéciami  oraz
poszanowaniem praw i goddt cztowieka, zgodnie z Konwencp Prawach Dziecka oraz
Konwencp o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Weétio

2) Wychowujemy uczniow w duchu uniwersalnyalartaici moralnych, toleranciji,
humanistycznych wargai, patriotyzmu, solidarniei, demokracji, wolnéci i sprawiedliwgci
spotecznej.

3) Kultywujemy tradycje oraz ceremoniat szkglm wszystkie dziatania pedagogiczne
i opiekunczo - wychowawcze orientujemy na dobro podopiechnyaorzc warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estrgo i fizycznego rozwoju uczniéw,
a take ich dalszy los.

4) Przygotowujemy miodziedo §wiadomego i racjonalnego funkcjonowaniaswiecie
ludzi dorostych oraz do petnienia ive/ch rol spotecznych.

5) Scisle wspoétdziatamy z rodzicami, ktorzy siajlepszymi sojusznikami nauczycieli,
zwtaszcza wychowawcOw oraz innymi partnerami zgvamymi wspierajcymi szkok w jej
rozwoju.

6) Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiva srodowiska lokalnego oraz
wszystkich, bezpwednich ,klientéw” Szkoty.

2



.WIZJA SZKOLY

W naszej szkole gtymy do wychowania uczniow néwiadomych i pethoprawnych
cztonkow spoteczriwi lokalnej oraz obywateli RP. Uczymy ich koéh&zanowa i zy¢
kulturg i tradycjami narodu polskiego, regionu. Jednéoiee stwarzamy w szkole atmosfer
tolerancji i otwartéci wobec innych narodow i ras, wuezjezykdw obcych, kultury, geografii
i tradycji innych krajow. Wychowujemy uczniow, kiyr w przysziéci wykazg sic wiedz
I umiejetnosciami niezlgdnymi do funkcjonowania na kolejnych etapach edyksch
I w zyciu dorostym.

IV.MODEL ABSOLWENTA
Model absolwenta Szkoty Podstawowej:

1) Absolwent Szkoty Podstawowej im. ks. Bronistawéarkiewicza w Tuligtowach
to obywatel Europy XXI wieku, ktory:
a) w swoim pogpowaniu dzy do prawd.,
b) jesttwiadomyzyciowej uzyteczndci zdobytej wiedzy i umiegnosci przedmiotowych,
c) wykorzystuje najnowsze techniki multimeda&ln
d) wie, gdzie szukgpomocy w rozwgzywaniu zt@onych problemow,
e) jest otwarty na europejskigwiatowe wartdci kultury.

2) Absolwent Szkoty Podstawowej im. ks. Bronistavarkiewicza w Tuligtowach to miody
obywatel, ktéry zna histayj kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu.

3) Absolwent Szkoty Podstawowej im. ks. Bronistawéarkiewicza w Tuliglowach
to cztowiek:

a) umiejcy rzetelnie pracowaindywidualnie i w zespole,

b) tworczo mglacy,

C) umiejcy skutecznie giporozumiewa,

d) umiegcy stale s uczy i doskonalt,

€) umiejcy planowa swop prae i ja organizowa.

4) Absolwent Szkoty Podstawowej im. ks. Bronistawéarkiewicza w Tuligtowach
to cztowiek tolerancyjny, dbagy o bezpieczestwo wiasne i innych, aktywny, ciekawy
Swiata, uczciwy i prawy, przestrzegay prawa, kulturalny, obowzkowy, samodzielny,
promupcy zdrowy stylzycia, altruista.

5) Absolwent Szkoty Podstawowej im. ks. Bronistawéarkiewicza w Tuligtowach
to cztowiek wolny, zdolny do dokonywania étawvych wyborow, zyczliwie nastawiony
do swiata i ludzi.

Szanse funkcjonowania naszej szkotyggeémy:

z profesjonalnie przygotowanzaangaowary i kompetentn kadi nauczycielsk;

Z naszymi tradycjami, ktore twayrspecyficzny i przyjazny klimat szkoty;

z nauk jednozmianow

Z nauk jezykéw obcych;

Z naulg informatyki w nowoczesnej pracowni komputerowej;

Zz pozytywnym wizerunkiem szkoty, do ktOrego przyeayy sie liczne sukcesy
uczniow w zawodach sportowych i konkursach przetmmgch;

7. z baz dydaktyczig szkoty zapewniapa dostp do nowoczesnych mediéw;

z szerok oferty zag¢ edukacyjnych rozwijagych zainteresowania uczniéow
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9.

wspOtprag ze szkotami im.ks. Bronistawa Markiewicza

Zagrozenia rozwoju naszej szkoty widzimy:

ouhwnE

Gtebokim i dtugotrwatym ntu demograficznym.

Niedostatecznii srodkow budetowych przeznaczonych na finansowanie edukacji.
Sporej liczbie rodzicow nieelnej do wspotpracy ze szkpt

Ubozeniu spoteczistwa wiejskiego

Niestabilngci prawa éwiatowego i lokalnego.

Rosmcym bezrobociu, ktére naktada na szkdbdatkowe obowvaizki, wyréwnywanie
Szans, pomoc materialn

V. PLAN DZIALA N SZKOLY

1. Dydaktyka

Zaktadane cele majce poprawik efekty ksztalcenia i wyniki sprawdzianow
zewnrgtrznych

ANANENEN

AN

organizowanie rinorodnych zaj¢ dodatkowych i wyréwnawczych

wigczanie ucznidow w realizacprograméw edukacyjnych

promowanie i wspieranie uczniéw uzdolnionych

systematyczne badanie i analizowanie efektow ksamtiéd i osignie¢ uczniéw na li
etapie ksztalcenia.

sumienne przygotowywanie uczniéw do testow i spaambw zewgtrznych
analizowanie wynikéw sprawdzianéw zestnznych.

Fakty swiadczace o realizacji zataonych celow

v
v
v
v

v

znaczna og¢ ucznidw uczestniczy w giych organizowanych w szkole zajach
dodatkowych

uczniowie biog udziat w konkursach szkolnych, regionalnych i ogolskich
| osiggajg sukcesy na miarswoich maliwosci.

szkota organizuje zegia dla ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjny
stwierdza si przyrost wiedzy i umigfnosci u uczniow — wewetrzne badanie
umiejetnosci.

Szkota osigasrednie i wysokie wyniki w sprawdzianie po klasie VI

Podejmowane na big¢aco dziatania

v
v
v

ANANENEN

monitorowanie realizacji podstawy programowej

analiza i weryfikacja szkolnych programéw nauczania

dostosowanie téei programowych i sposobéw ich realizacji doiwosci i potrzeb
uczniow

przejawianie inicjatyw dotyezych atrakcyjnéci i efektywndgci prowadzonych za¢
zackecanie uczniéw do udziatu w konkursach i zawodach

indywidualne podégie do nauczania i ucznia

monitorowanie frekwencji uczniow.



2. Dziatalnos¢ opiekunczo-wychowawcza

Zaktadane cele magce poprawi efekty dziatalncéci opiekunczo-wychowawczej

ANANENENEN

ksztaltowanie postaw prospotecznych i obywatelskich

propagowanie zdrowego stytycia, kultury fizycznej i dziaka proekologicznych
eliminowanie przejawow agresji i przemocy

udzielanie wsparcia uczniom i rodzicom w rogayiwaniu problemoéw

opracowanie we wspotpracy z rodzicami programu wyewczego i profilaktyki
dostosowanego do potrzeb dzieci.

Fakty swiadczace o realizacji zataonych celéw

v

v

v

w szkole podejmuje siinicjatywy promujce kulturalne zachowanie i1 wiawg
postave obywatelsk

uczniowie dziatgj w ramach Samogelu Uczniowskiego i angaja sie w rézne akcje
spoteczne

podejmowane w szkole dziatania progug kultug fizyczm, zdrowy tryb zycia
i ekologk wptywaja na postawy uczniow

uczniowie i rodzice postrzegapzkot, jako miejsce bezpieczne i sprzy@=g nauce
I rozwojowi ogllnemu dziecka

spoteczné&¢ szkolna —nauczyciele, rodzice uczniowie bioaktywny udziat
w realizacji programu wychowawczego i profilaktygzkoty.

Uczniowie biog udzial w programach ogolnopolskich promayjch zdrowy tryb
zycia.

Podejmowane na biggco dziatania

v

NN N N

(\

opracowanie i ewaluacja Programu Wychowawczego {8z2k8zkolnego Programu
Profilaktyki w kazdym roku szkolnym

diagnoza sytuacji wychowawczej uczniow

organizowanie akademii i uroczysto szkolnych

organizowanie wycieczek, wyjazdow o charakterzesiycznym, krajoznawczym,
sportowym

organizowanie spotka spektakli profilaktycznych

udziat uczniow w akcjach charytatywnych, wolonterga

pedagogizacja rodzicow w zawiku z problemami ich dzieci

stata wspoOtpraca z instytucjami wspomaggni oddziatywania wychowawcze
| spoteczne szkoty

udziat w programach ,,Szklanka mleka”, ,,Owoce wkotZ’, ,,Miedzy nami
kobietkami”.

Udziat w konkursach profilaktycznych.

3.Baza szkoly

Zaktadane cele dotycgce bazy szkoty

v
v
v

utrzymanie budynku w odpowiednim stanie technicznym

dbanie o estetykobiektu i jego otoczenia

systematyczne wzbogacanie szkoty w spizomputerowy, multimedialny i nowe
pomoce dydaktyczne
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Fakty swiadczace o realizacji zataonych celéw

v' placéwka zapewnia przebywaym w niej osobom bezpieczne i higieniczne
warunki pracy i jest wypogsana w potrzebnesrodki dydaktyczne i spez
multimedialny

v/ pomieszczenia szkolng estetyczne i funkcjonalne.

Podejmowane na biggco dziatania

v racjonalne gospodarowanie zasobami finansowymi

v przeprowadzanie remontéw bigych budynku, w tym malowanie pomiesztze
szkolnych

v utrzymywanie terenu wokét szkoly — bige koszenie trawy i spitanie terenu,
usuwanie przedmiotow zagegacych bezpieczestwu dzieci.

v’ uzupetnianie wypos&nia szkoty w sprz nagt@niajacy, magnetofony.

v'uzupenianie ksgozbioru biblioteki szkolnej

v' zakup spretu sportowego

4.0rganizacja i zaradzanie szkoh

ASANENENEN

<\

AANENEN

Zaktadane cele w zakresie usprawnienia funkcjonowaa szkoty

aktualizowanie prawa wewtrzszkolnego zgodnie z obayzujacym stanem prawnym
przejrzystac i dostpnas¢ dokumentow szkolnych regubigych dziatalné¢ placowki
stala i efektywna wspotpraca z Raéledagogiczn

stata i efektywna wspoipraca z Radodzicow

wiagczanie jak najwikszej liczby rodzicow w dziatalrsé placowki

Faktyswiadczace o realizacji zat@gonych celéw

wewretrzne prawo szkoty jest znane uczniom, rodzicom,ucmgcielom
I pracownikom

szkota funkcjonuje sprawnie, zgodnie z obgrmjacymi przepisami

poszczegolne organy szkoty wspotpraadip dobra placowki

ewaluacja wewgtrzna jest prowadzona z udziatem zespotu nauczyciel
propozycje rodzicowgsuwzgkdniane w planowaniu pracy placowki

Podejmowane na bigco dziatania

v
v
v
v
v

v

monitorowanie prawidtowdei przebiegu procesu ksztatcenia

monitorowanie zgodrigi prawa wewantrzszkolnego z aktualnymi przepisami prawa
oswiatowego

monitorowanie prawidtow&ei i spéjnagci dokumentacji szkolnej

tworzenie zespotdw zadaniowych odpowiedzialnychra@ane obszary dziataldoi
placowki

publikowanie dokumentacji szkolnej na stronie in&towej; zapewnienie rodzicom
dostpu do aktualnych informacji

wigczanie rodzicow w podejmowanie decyzji doyayrch placowki-zagganie opinii
dotyczcych uczniow, szkoty, wspdlna ocena podejmowanyaatah

v/ wprowadzenie elektronicznej kgi protokotow
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v' wprowadzenie funkcjonalnego systemu obiegu infofinac

5.Budowanie pozytywnego Kklimatu w placowce; funkcjoowanie szkoty
w srodowisku lokalnym

Zakladane cele w zakresie budowania pozytywnego kiiatu w placowce
i funkcjonowania szkoty wsrodowisku lokalnym

v" budowanie witéciwych relacji médzy uczniami, midzy uczniami i nauczycielami
oraz medzy rodzicami i nauczycielami

v' dbanie o witéciwe relacje midzy cztonkami Rady Pedagogicznej

v’ tworzenie pozytywnego wizerunku szkotygwodowisku lokalnym

Fakty swiadczace o realizacji zat@gonych celow

v wlasciwe relacje midzy uczniami, mgdzy uczniami i nauczycielami oraz ¢dizy
rodzicami i hauczycielami oddzialupa atmosfer panujca w szkole i efektywng
podejmowanych dziata

v’ udziat uczniéw w imprezach i uroczysttach, akcjach charytatywnych, konkursach
I zawodach na terenie szkoty i gminy jest zaiavgy | doceniany

v' elementem tradycji szkoly i gminy statcee Siwicto szkoty zwizane z jej patronem
i prezentacj oshgnie¢ i mozliwosci uczniow

v’ placowkascisle wspoipracuje z instytucjami lokalnymi-partneiaszkoty

v’ rodzice whczap sie w dziatalng¢ szkoty

v' promowanie oagnie¢ szkoty na stronie internetowej i w lokalnych metia

Podejmowane na bigco dziatania

kontynuacja dziakasprzyjajcych integracji kadry pedagogicznej i niepedagauggz
konsekwencja w stawianiu uczniom wymagegodnych z regulaminami i statutem
szkoty

wpajanie uczniom zasad dobrego wychowania i kuhego zachowania

wigczanie s; szkoty w lokalne dziatania o charakterze kultuyatn patriotycznym
analiza postrzegania szkoty przeéndowisko lokalne-ankiety, wywiady z rodzicami
czy partnerami szkoty

v biezace prowadzenie strony internetowej, ekspozycjagméi¢ uczniow.

AN

ANANRN

6.Kadra szkoty
Zaktadane cele w zakresie doskonalenia kadry pedagizznej

v'aktywny udziat kadry szkoty w wewtrznych i zewstrznych formach doskonalenia

v dobdér kierunkéw doskonalenia kadry do potrzeb phdcéd

v' kladzenie nacisku na wykorzystanie zdobywanej wjedz umiejgtnosci
do podnoszenia efektywfm nauczania

Fakty swiadczace o realizacji zataonych celow

v kadra pedagogiczna i niepedagogiczna uczestniadgnych formach doskonalenia
v" nauczyciele proponglji przedstawiaj dyrektorowi propozycje doskonalenia wtasnego
na dany rok szkolny lub diszy okres
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v" nauczyciele zdobywajkolejne stopnie awansu zawodowego

v’ dyrektor proponuje tematygkszkolé na dany rok szkolny

v dyrektor zapewniarodki finansowe na doskonalenie zawodowe
Podejmowane na bigaco dziatania

v' okreslanie zakresu potrzeb szkoleniowych
v' opracowywanie planu doskonalenia nauczycieli nakaok szkolny
v’ realizacja planu doskonalenia

VI.MONITORING REALIZACJI PLANU DZIALA N

Whnioski z nadzoru pedagogicznego, prowadzohserwacja i ewaluacja wybranych
obszarow stiay¢ beda jako baza do oceny i ewentualnej modyfikacji psise zachodgcych
w szkole oraz ich planowania w przysado

Ogolne zasady monitorowania realizacji dziadgetych w strategii

obserwacja zaf prowadzonych przez nauczycieli - wg harmonogramu
kontrola realizacji podstawy programowej

stata analiza efektow ksztatcenia

stata analiza sytuacji wychowawczej i opiakne]

obserwacja imprez i uroczyst szkolnych

kontrola realizacji powierzonych zadhiezacych, w tym dyurow
okresowa kontrola dokumentacji szkolnej

ASANENENENENEN

VII. ZAt ACZNIKI

Koncepcja Pracy Szkoty jest uwzgidniana w opracowanych i realizowanych w kadym
roku szkolnym dokumentach:

Plan Nadzoru Pedagogicznego
Plan Pracy Szkoty

Program Wychowawczy Szkoty
Szkolny Program Profilaktyki



